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RISORSE UMANE E COMPETENZE
PER IL TURISMO

L'11 e il 12 aprile sono state le due giornate scelte
da Federalberghi, per parlare di risorse umane e di
competenze nel turismo.

Il Forum, giunto alla terza edizione, & annoverato
tra gli eventi dellAnno europeo delle Competenze
della Commissione europea e della Giornata nazio-
nale del made in Italy promossa dal Ministero delle
imprese e del made in ltaly, e si € svolto presso
['Hotel Regina Palace di Stresa.

Dopo gli interventi introduttivi di Gian Maria Vin-
cenzi, Presidente Federalberghi VCO, Angelo Gal-
lina, Presidente EBT VCO e di Giuseppe Roscioli,
Vicepresidente vicario di Federalberghi i lavori
sono entrati nel vivo con lintervento di Francesco
Seghezzi, Presidente della Fondazione ADAPT, che
ha illustrato gli sviluppi del mondo del lavoro alla
luce delle consolidate tendenze demografiche e
socioeconomiche.

A seguire, Giorgio Bartolucci, owner manager

dell'Eurossola Hotel di Domodossola e del ristoran-
te stellato Atelier, si & soffermato sulle motivazio-
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ni alla base della scelta professionale del settore
dell'ospitalita.

Sul medesimo argomento, il forum ha ospitato le
testimonianze di autorevoli imprenditrici e impren-
ditori del settore: Cinzia Primatesta e Antonino
Cannavacciuolo, Giuditta Giussani e Andrea Pa-
dulazzi, Raffaella Marchetti € Marco Sacco, Anto-
nio Zacchera.
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Il ruolo della formazione nella valorizzazione delle
risorse umane nel settore turismo é stato affrontato
nella tavola rotonda che ha visto come partecipanti
Ilaria Di Croce, Direttore di Quadrifor - l'lstituto bi-
laterale per la crescita e la formazione di quadri e
aziende del terziario in Italia, con 88mila quadri e
17mila aziende iscritte; Stefano Franzoni, Vicepre-
sidente dell'Ente bilaterale nazionale del turismo,
realta alla quale fanno capo oltre 160mila imprese
e 1.150.000 lavoratori, promossa dalle parti sociali
del settore con l'obiettivo di contribuire alla crea-
zione e al consolidamento dell'occupazione nel
settore, secondo criteri di professionalita e qualita,
partecipazione e coinvolgimento dei lavoratori; Ni-
cola Spagnuolo, Direttore del Centro di formazione
management del terziario, una community di piu
di 30.000 dirigenti e 10.000 aziende associate che
condividono l'obiettivo dell'apprendimento conti-
nuo per promuovere la professionalita e lo sviluppo
dell'economia italiana.
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| lavori della prima giornata si sono conclusi con la
presentazione di Fiorenzo Ferrari, Dirigente dell'l-
stituto di istruzione superiore “Erminio Maggia" di
Stresa e Francesca Spadaro, Amministratore e

co-founder di Osservatorio Sonda, riguardante i ri-
sultati dell'analisi dei bisogni del personale del set-
tore HoReCa nel Verbano Cusio Ossola.

“‘Cosa ti aspetti da me?" il titolo del panel che ha
aperto la seconda giornata di lavori (12 aprile), che
per la prima volta ha visto confrontarsi studenti e
giovani albergatori sulle rispettive aspettative sulle
esperienze di alternanza scuola lavoro.

Hanno partecipato, insieme a tre studenti degli isti-
tuti diistruzione secondaria superiore e degli istituti
tecnologici superiori del territorio, Dinno Marcello
de Risi, Presidente del Comitato nazionale Giovani
albergatori - CNGA di Federalberghi, Paola Mon-

te, Vicepresidente CNGA con delega al Progetto
Scuola del Comitato, Marco Sabatella, Presidente
Giovani albergatori Federalberghi VCO.

Il confronto studenti-giovani albergatori ha fornito
spunti per il secondo panel ‘Alternanza, orienta-
mento, dialogo, esperienza: cosa succede a scuo-
la e in azienda" che ha visto la partecipazione di
Claudio Gagliardi, Vicesegretario generale Union-
camere, Alessandro Mele, Coordinatore nazionale
ITS Turismo, Luigi Valentini, Presidente della Rete
nazionale degli istituti alberghieri, Gianluca Lom-
bardo, Dirigente dell'Ufficio IV della Direzione ge-
nerale degli ordinamenti scolastici del Ministero
delliistruzione e del merito, Alessandro Massimo
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Nucara, Direttore generale di Federalberghi e pre-
sidente dell'Ente Bilaterale Nazionale Turismo.

Nel corso dell'evento sono state proiettate testi-
monianze e video della campagna di orientamento
‘Il tempo di un caffé” realizzata da Federalberghi in
collaborazione con l'Ente Bilaterale Nazionale Tu-
rismo.

Legale & Tributario

Imposta di soggiorno

Entro il prossimo 30 giugno 2024 andra inviata al
Ministero dell'economia e delle finanze, attraverso
l'Agenzia delle Entrate, la dichiarazione telematica
sulla imposta di soggiorno relativa all'anno di im-
posta 2023.
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Sara possibile procedere, attraverso lapposito
servizio presente nell'area riservata del sito web
dellAgenzia delle Entrate, alla predisposizione e
all'invio telematico della dichiarazione.

Comunicazione preventiva
per investimenti 4.0

Il decreto-legge “agevolazioni fiscali" prevede ob-
blighi comunicativi preventivi per poter compensa-
re il credito d'imposta in F24 con riferimento agli
investimenti in beni strumentali 4.0.

Per la fruizione dei crediti d'imposta previsti per gli
investimenti 4.0 a decorrere dal 30 marzo 2024, oc-
corre non solo comunicare preventivamente l'am-
montare complessivo degli investimenti pianificati,
la presunta ripartizione negli anni del credito e la
relativa fruizione, ma anche aggiornare la comuni-
cazione al completamento degli investimenti.

Procedura telematica cin

Il Ministero del Turismo ha comunicato che la pro-
cedura telematica di assegnazione del Codice
Identificativo Nazionale, prevista dall'articolo 13-ter
del decreto-legge 18 ottobre 2023 n. 145, non é an-
cora entrata in esercizio.
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Il Ministero precisa che sta operando al fine di dare
attuazione a quanto previsto dalla nuova normati-
va e ne dara comunicazione con Avviso pubblicato
sulla Gazzetta Ufficiale e sul sito del Ministero del
turismo.

Nelle more dell'attuazione, i titolari delle strutture
ricettive e i locatori di unita immobiliari per finalita
turistiche o di immobili in locazione breve sono te-
nuti a rispettare le hormative regionali attualmen-
te vigenti e, pertanto, a continuare ad utilizzare il
Codice regionale o provinciale, laddove previsto
nonché, nel caso di huove strutture o di nuove atti-
vita di locazione, a richiedere l'assegnazione dello
stesso all'ente territoriale di competenza.

Indice istat gennaio e febbraio

Sono stati pubblicatii comunicati ISTAT concernen-
ti l'indice dei prezzi al consumo relativo al mese di
gennaio e febbraio, necessario per l'aggiornamen-
to del canone di locazione degli immobili ai sensi
della legge n. 392 del 1978 e della legge n. 449 del

B Istat

La variazione annuale gennaio 2023 — gennaio 2024
e paria 0,8 (75% = 0,6).

La variazione biennale gennaio 2022 - gennaio
2024 € paria 10,8 (75% = 8,1).
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La variazione annuale febbraio 2023 - febbraio
2024 e paria 0,7 (75% = 0,53).
La variazione biennale febbraio 2022 - febbraio
2024 € paria 9,7 (75% = 7,28).

Abilitazione al MePA
per le imprese ricettive

La Federazione ha chiesto a Consip, societa che
gestisce la piattaforma per le negoziazioni con le
pubbliche amministrazioni, www.acquistinretepa.it,
di consentire l'offerta diretta di servizi ricettivi da
parte delle nostre imprese, senza intermediazione
da agenti di viaggio e tour operator.
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Nel corso di un incontro tra Federalberghi e Consip
sono state individuate soluzioni atte ad eliminare i
vincoli di abilitazione al MePA per le imprese ricet-
tive.

Con le modifiche apportate da Consip, € ora pos-
sibile l'abilitazione per le imprese ricettive alla ca-
tegoria "Servizi turistici, ricettivi e organizzazione

viaggi”.

E stato inoltre organizzato, in collaborazione con
Consip, un webinar per illustrare le caratteristiche
e i vantaggi del Mercato Elettronico della Pubbli-
ca Amministrazione, e per spiegare le modalita per
l'abilitazione e l'utilizzo della piattaforma per le im-
prese ricettive.

Il webinar si svolgera giovedi 18 Aprile 2024, a par-
tire dalle ore 10,00.

CLICCA QUI per accedere al link.

Lavoro & Sindacale

Decreto legge n 19 del 2024

L'lspettorato nazionale del lavoro ha emanato una
nota con la quale ha fornito alcune indicazioni cir-
ca le novita contenute nel decreto-legge n. 19 del
2024 e, tra queste, quelle relative alla regolarita
contributiva, agli appalti e alle sanzioni per lavoro
irregolare.

Ingresso e soggiorno in Italia di lavo-
ratori altamente qualificati

| ministeri del lavoro e dell'interno hanno fornito le
indicazioni essenziali ai fini dell'ingresso e del sog-
giorno di cittadini di paesi terzi per lavori altamen-
te qualificati. in virtu delle modifiche apportate dal
decreto legislativo 18 ottobre 2023, n. 152 all'artico-
lo 27.quater del decreto legislativo n. 286 del 1998.
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