CONTRATTI PIRATA:
PER LE IMPRESE RISCHIO SANZIONI
OLTRE 40MILA EURO

E un quadro a tinte fosche quello che emerge dal rap-
porto ‘Il dumping contrattuale nel settore turismo: quali
rischi per le imprese’, realizzato da FEDERALBERGHI,
l'organizzazione maggiormente rappresentativa del-
le imprese turistico ricettive italiane, in collaborazione
con ['Ente bilaterale nazionale del settore turismo e con
ADAPT, [Associazione per gli studi sul diritto del lavoro
fondata dal professor Marco Biagi.

Secondo le risultanze della ricerca, che si basa sui dati
dellArchivio nazionale dei contratti e degli accordi col-
lettivi di lavoro del CNEL, sull'analisi approfondita della
normativa vigente e sulla giurisprudenza, i rischi con-
nessi all'utilizzo di contratti collettivi di lavoro stipulati
da soggetti non rappresentativi (associazioni datoriali e
sindacali fantasma, sigle prive di legittimazione e rap-
presentativita) sono quantificabili in diverse decine di
migliaia di euro annui di maggiori costi, sia in termini di
recupero di contributi spettanti da parte degli enti previ-
denziali, sia sotto forma di recupero dei crediti retributivi
da parte dei lavoratori interessati.

Infatti, il costo vivo per l'impresa alberghiera ‘media” (14
dipendenti) che si veda contestata l'applicazione di un
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‘contratto pirata” puo facilmente eccedere i 40mila euro
annui, cui si aggiungono le ricadute in termini di impos-
sibilita di ricorrere agli istituti contrattuali (contratti a
termine, apprendistato, flessibilita dell'orario di lavo-
ro, etc.) che il legislatore riserva ai c.d. contratti leader,
come il CCNL Turismo sottoscritto da FEDERALBERGHI,
FAITA e dalle controparti sindacali FILCAMS CGIL, Fl-
SASCAT CISL e UILTUCS, applicato da oltre ['80% delle
imprese e dei dipendenti del settore.

ENTE BILATERALE

Secondo Giuseppe Roscioli, Vicepresidente vicario di
FEDERALBERGH)I e Presidente della Commissione sin-
dacale della stessa organizzazione: ‘Lo studio chiari-
sce una volta per tutte quali sono i rischi che le imprese
corrono affidandosi a soggetti privi di ogni legittimazione
e rappresentativita ed esponendosi a ricadute economi-
che, normative e di immagine assai gravi: oltre al mag-
gior costo dovuto al recupero dei contributi non versati,
si pensi al contenzioso e alla perdita degli eventuali be-
nefici derivanti dalle diverse forme di agevolazione. Uno
scenario da incubo che giustifica la massima prudenza’
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Ammortizzatori sociali - anno 2026

L'INPS ha fornito un quadro riepilogativo delle dispo-
sizioni in materia di ammortizzatori sociali e di so-
stegno al reddito e alle famiglie nel corso dell'anno
2026 introdotte dal decreto-legge 1° dicembre 2025,
n. 180, dalla legge 2 dicembre 2025, n. 182, nonché
dalla legge 30 dicembre 2025, n. 199.
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Regolamento imballaggi

Il prossimo 12 agosto 2026 entra in vigore il huovo
regolamento europeo sugli imballaggi.

Il divieto di immissione nel mercato di alcuni imbal-
laggi in uso nel settore ricettivo e nella ristorazione
scattera perd solo a decorrere dal 2030, mentre dal
2027 andra garantito un sistema che consenta ai
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clienti di utilizzare propri contenitori per fornire be-
vande o alimenti da asporto.

Pubblici esercizi

A seguito della tragedia di Crans Montana, il Ministro
dell'Interno ha inviato una direttiva ai prefetti invitan-
doli ad intensificare, in via precauzionale, i controlli di
sicurezza nei pubblici esercizi e nei locali di pubblico
spettacolo.

L'attivita di controllo riguarda in particolare l'attivita
di intrattenimento ed ¢ finalizzata a tutelare la pub-
blica incolumita sia dei lavoratori che degli avventori.

Canone speciale rai

Il 31 gennaio 2026 scade il termine per il rinnovo
dell'abbonamento alla RAI

Gli importi del canone speciale (comprensivi di IVA
al 4%) non hanno subito variazioni rispetto a quanto
stabilito peril 2025, né nell'importo né nelle modalita
di pagamento.

Si evidenzia che il termine e di fatto prorogato al 2
febbraio 2026 in quanto, ai sensi dell'articolo 6, com-
ma 8, decreto-legge 31 maggio 1994, n. 330, conver-
tito nella legge 27 luglio 1994, n. 473,

canene

il pagamento di ritenute alla fonte, di imposte, di tas-
se e contributi erariali, regionali e locali il cui termi-
ne cade di sabato o di giorno festivo & considerato
tempestivo se effettuato il primo giorno lavorativo
SUCCEeSSIVO.

Alloggi destinati agli studenti

La legge di bilancio 2026 ha istituito il Nuovo Fondo
per gli alloggi destinati agli studenti - a valere sulle
risorse del PNRR (Misura M4.C1-1.5) - assegnando a

Cassa Depositi e Prestiti (CDP) il compito di gestire la
concessione e l'erogazione dei contributi, sulla base
di un'apposita convenzione sottoscritta con il MUR.

L'Avviso pubblico, pubblicato da CDP, ha stabilito
che le richieste per accedere ai contributi, da parte
delle imprese, potranno essere presentate dalle ore
12:00 del 20 gennaio 2026 fino alle ore 23:59 del 29
giugno 2026.

Imposta di soggiorno

Con una recente pronuncia in materia di imposta di
soggiorno e contributo di soggiorno, le sezioni unite
della Corte di Cassazione hanno ribadito che, sulla
base della novella legislativa statale introdotta nel
2020, il gestore della struttura ricettiva non e "agente
contabile”, ma e solo ‘responsabile del pagamento
dellimposta di soggiorno”, e che la giurisdizione in
materia non € della Corte dei Conti ma del giudice
tributario.
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