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100% GRATUITI
per dipendenti di aziende 

del settore commercio, turismo e servizi iscritte al Fondo
For.te

Non sei ancora iscritto al Fondo For.te? Puoi partecipare ai nostri
corsi, è sufficiente iscriversi prima della partenza dei corsi

selezionati. 
Scopri come, alla pagina 4 del nostro catalogo



LA NOSTRA
PROPOSTA

FORMATIVA 
- 

CORSI ONLINE
2022

Federalberghi Brescia, Confcommercio Brescia e
Studio Tosi propongono un catalogo di corsi di
formazione mirati e dedicati al personale di
strutture ricettive. I corsi sono fruibili in modalità a
distanza, con docenti in diretta, utilizzando
strumenti adeguati.

Stagionali assunti o meno, attività aperta o
chiusa, con pc o smartphone, da casa o
dall'azienda. 
Ovunque tu sia!



le aziende del settore commercio, turismo e servizi hanno l’opportunità di accedere alla
formazione gratuita;
la tua azienda versa già per tutti i dipendenti lo 0,30% dei contributi all’INPS (il cosiddetto
“contributo obbligatorio per la disoccupazione involontaria”), denaro che, se non viene
espressa alcuna adesione, rimane nelle casse dell’ente;
iscrivendo la tua azienda al Fondo For.te, queste risorse vengono recuperate tramite la
partecipazione gratuita a corsi di formazione, anche obbligatoria (es: sicurezza generale,
Haccp, ecc) e continua (corsi su area vendita, social media, comunicazione, lingue straniere,
ecc);
con l’iscrizione al Fondo For.te, la tua azienda potrà beneficiare di formazione gratuita al
100%, risparmiando i costi che stai sostenendo attualmente. 

I vantaggi For.te per la tua azienda: 

Perché conviene?
Con l’adesione a For.Te. le imprese possono realizzare interventi formativi anche DIRETTAMENTE
IN AZIENDA utilizzando le risorse messe a disposizione dal fondo. L’adesione non comporta
alcun onere o spesa aggiuntiva. 

 
Vuoi aderire al Fondo For.te per beneficiare gratuitamente dei nostri corsi? 

Scrivici all'indirizzo email in-formazione@studiotosi.net, oggetto: Nuova iscrizione al Fondo
For.te oppure chiamaci al numero 045-8200181 e chiedi dell'Ufficio Progettazione

 
 

Non esitare a contattarci per qualsiasi dubbio o richiesta in merito!
 

Non sei ancora iscritto al Fondo
For.te? Questo è il momento per farlo 

I S C R I V E R S I  A L  F O N D O  F O R . T E  -  
 R A P I D O ,  F A C I L E .  S O L O  V A N T A G G I  
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I corsi

Speciale turismo - nuove prospettive turistiche

FEDERALBERGHI BRESCIA, CONFCOMMERCIO BRESCIA & STUDIO TOSI

01. Il turismo delle radici

02. Turismo Sostenibile per vacanze a impatto 
zero

03. Identikit del turista lacustre per proporre le
eccellenze del territorio

04. Business Etiquette: i dettagli per rendere unica
l'esperienza enoturistica ed enogastronomica

05. Promuovere il cicloturismo, nuova opportunità di
business per le strutture ricettive



Periodo: aprile - maggio 2022
Calendario:  27/04; 2/05; 4/05, orario: 17.00 - 20.00
Durata: 9 ore
Erogazione corso: FAD (formazione a distanza sincrona, ovvero con lezioni in diretta)
Quota: gratuito per dipendenti e titolari di aziende iscritte al Fondo For.te 
Termine iscrizioni: 14 giorni prima dell'avvio del corso

Tipologia corso: interaziendale. 
****Su richiesta, è possibile organizzare questo percorso formativo solo per i dipendenti dell'azienda interessata
se in grado di mettere in formazione minimo 5 dipendenti. Per attivare questa opzione, inviare una richiesta al
seguente email; aziende@studiotosi.net, oggetto: Richiesta corso aziendale.

SPECIALE TURISMO8

IL TURISMO DELLE RADICI
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TURISMO SOSTENIBILE PER VACANZE A
IMPATTO ZERO

SPECIALE TURISMO

Periodo: aprile 2022
Calendario:  6/04; 13/04; 20/04; 27/04, orario: 14.30 - 17.30
Durata: 12 ore
Erogazione corso: FAD (formazione a distanza sincrona, ovvero con lezioni in diretta)
Quota: gratuito per dipendenti e titolari di aziende iscritte al Fondo For.te 
Termine iscrizioni: 14 giorni prima dell'avvio del corso 

Tipologia corso: interaziendale. 
****Su richiesta, è possibile organizzare questo percorso formativo solo per i dipendenti dell'azienda interessata
se in grado di mettere in formazione minimo 5 dipendenti. Per attivare questa opzione, inviare una richiesta al
seguente email; aziende@studiotosi.net, oggetto: Richiesta corso aziendale.
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IDENTIKIT DEL TURISTA LACUSTRE PER
PROPORRE LE ECCELLENZE DEL
TERRITORIO

SPECIALE TURISMO

Periodo: aprile - maggio 2022
Calendario:  29/04; 03/05; 05/05, orario: 09.30 - 12.30
Durata: 9 ore
Erogazione corso: FAD (formazione a distanza sincrona, ovvero con lezioni in diretta)
Quota: gratuito per dipendenti e titolari di aziende iscritte al Fondo For.te 
Termine iscrizioni: 14 giorni prima dell'avvio del corso 

Tipologia corso: interaziendale. 
****Su richiesta, è possibile organizzare questo percorso formativo solo per i dipendenti dell'azienda interessata
se in grado di mettere in formazione minimo 5 dipendenti. Per attivare questa opzione, inviare una richiesta al
seguente email; aziende@studiotosi.net, oggetto: Richiesta corso aziendale.
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BUSINESS ETIQUETTE: I DETTAGLI PER
RENDERE UNICA L'ESPERIENZA
ENOTURISTICA ED ENOGASTRONOMICA

SPECIALE TURISMO

Periodo: aprile 2022
Calendario:  20/04; 21/04; 27/04; 28/04, orario: 14.00 - 17.00
Durata: 12 ore
Erogazione corso: FAD (formazione a distanza sincrona, ovvero con lezioni in diretta)
Quota: gratuito per dipendenti e titolari di aziende iscritte al Fondo For.te 
Termine iscrizioni: 14 giorni prima dell'avvio del corso 

Tipologia corso: interaziendale. 
****Su richiesta, è possibile organizzare questo percorso formativo solo per i dipendenti dell'azienda interessata
se in grado di mettere in formazione minimo 5 dipendenti. Per attivare questa opzione, inviare una richiesta al
seguente email; aziende@studiotosi.net, oggetto: Richiesta corso aziendale.
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PROMUOVERE IL CICLOTURISMO, NUOVA
OPPORTUNITÀ DI BUSINESS PER LE
STRUTTURE RICETTIVE

SPECIALE TURISMO

Periodo: aprile 2022
Calendario:  27/04; 29/04, orario: 14.00 - 17.00
Durata: 6 ore
Erogazione corso: FAD (formazione a distanza sincrona, ovvero con lezioni in diretta)
Quota: gratuito per dipendenti e titolari di aziende iscritte al Fondo For.te 
Termine iscrizioni: 14 giorni prima dell'avvio del corso 

Tipologia corso: interaziendale. 
****Su richiesta, è possibile organizzare questo percorso formativo solo per i dipendenti dell'azienda interessata
se in grado di mettere in formazione minimo 5 dipendenti. Per attivare questa opzione, inviare una richiesta al
seguente email; aziende@studiotosi.net, oggetto: Richiesta corso aziendale.



I corsi

01. 
Revenue management alberghiero,
strumento essenziale per far crescere la
redditività

02. L'arte dell'accoglienza e il marketing
turistico

03. Food & Beverage: tecniche di vendita e
marketing

04. Menù engineering: quanto conosci il tuo
menù? (economicamente parlando)

05. Controllo di Gestione nelle aziende
ristorative e alberghiere

Hotel & Restaurant management

FEDERALBERGHI BRESCIA, CONFCOMMERCIO BRESCIA & STUDIO TOSI



REVENUE MANAGEMENT ALBERGHIERO,
STRUMENTO ESSENZIALE PER FAR
CRESCERE LA REDDITIVITÀ

HOTEL & RESTAURANT
MANAGEMENT14

Periodo: aprile 2022
Calendario:  4/04; 5/04; 11/04; 12/04, orario: 14.30 - 17.30
Durata: 12 ore
Erogazione corso: FAD (formazione a distanza sincrona, ovvero con lezioni in diretta)
Quota: gratuito per dipendenti e titolari di aziende iscritte al Fondo For.te 
Termine iscrizioni: 14 giorni prima dell'avvio del corso 

Tipologia corso: interaziendale. 
****Su richiesta, è possibile organizzare questo percorso formativo solo per i dipendenti dell'azienda interessata
se in grado di mettere in formazione minimo 5 dipendenti. Per attivare questa opzione, inviare una richiesta al
seguente email; aziende@studiotosi.net, oggetto: Richiesta corso aziendale.
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L'ARTE DELL'ACCOGLIENZA E IL
MARKETING TURISTICO

HOTEL & RESTAURANT
MANAGEMENT

Periodo: maggio 2022
Calendario:  13/05; 17/05; 19/05; 25/05, orario: 14.30 - 17.30
Durata: 12 ore
Erogazione corso: FAD (formazione a distanza sincrona, ovvero con lezioni in diretta)
Quota: gratuito per dipendenti e titolari di aziende iscritte al Fondo For.te 
Termine iscrizioni: 14 giorni prima dell'avvio del corso
 
Tipologia corso: interaziendale. 
****Su richiesta, è possibile organizzare questo percorso formativo solo per i dipendenti dell'azienda interessata
se in grado di mettere in formazione minimo 5 dipendenti. Per attivare questa opzione, inviare una richiesta al
seguente email; aziende@studiotosi.net, oggetto: Richiesta corso aziendale.
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FOOD&BEVERAGE: TECNICHE DI VENDITA
E MARKETING

HOTEL & RESTAURANT
MANAGEMENT

Periodo: maggio 2022
Calendario:  17/05; 19/05; 24/05; 26/05, orario: 14.30 - 17.30
Durata: 12 ore
Erogazione corso: FAD (formazione a distanza sincrona, ovvero con lezioni in diretta)
Quota: gratuito per dipendenti e titolari di aziende iscritte al Fondo For.te 
Termine iscrizioni: 14 giorni prima dell'avvio del corso 

Tipologia corso: interaziendale. 
****Su richiesta, è possibile organizzare questo percorso formativo solo per i dipendenti dell'azienda interessata
se in grado di mettere in formazione minimo 5 dipendenti. Per attivare questa opzione, inviare una richiesta al
seguente email; aziende@studiotosi.net, oggetto: Richiesta corso aziendale.
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MENU ENGINEERING: QUANTO CONOSCI
IL TUO MENU, ECONOMICAMENTE
PARLANDO

HOTEL & RESTAURANT
MANAGEMENT

Periodo: maggio 2022
Calendario: 3/05; 5/05; 10/05; 12/05, orario: 14.30 - 17.30
Durata: 12 ore
Erogazione corso: FAD (formazione a distanza sincrona, ovvero con lezioni in diretta)
Quota: gratuito per dipendenti e titolari di aziende iscritte al Fondo For.te 
Termine iscrizioni: 14 giorni prima dell'avvio del corso 

Tipologia corso: interaziendale. 
****Su richiesta, è possibile organizzare questo percorso formativo solo per i dipendenti dell'azienda interessata
se in grado di mettere in formazione minimo 5 dipendenti. Per attivare questa opzione, inviare una richiesta al
seguente email; aziende@studiotosi.net, oggetto: Richiesta corso aziendale.
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CONTROLLO DI GESTIONE NELLE AZIENDE
RISTORATIVE E ALBERGHIERE

HOTEL & RESTAURANT
MANAGEMENT

Periodo: aprile - maggio 2022
Calendario:  27/04; 28/04; 18/05; 19/05, orario: 09.30 - 12.30
Durata: 12 ore
Erogazione corso: FAD (formazione a distanza sincrona, ovvero con lezioni in diretta)
Quota: gratuito per dipendenti e titolari di aziende iscritte al Fondo For.te 
Termine iscrizioni: 14 giorni prima dell'avvio del corso
 
Tipologia corso: interaziendale. 
****Su richiesta, è possibile organizzare questo percorso formativo solo per i dipendenti dell'azienda interessata
se in grado di mettere in formazione minimo 5 dipendenti. Per attivare questa opzione, inviare una richiesta al
seguente email; aziende@studiotosi.net, oggetto: Richiesta corso aziendale.



I corsi

01. L'operatività di una SPA:  dall'accoglienza
alla gestione del centro

02. Il marketing di una SPA 

03. Preventivi vincenti in hotel - come
trasformare una richiesta in prenotazione

04. Marketing low cost. Idee e spunti pratici
per le attività a budget ridotto

Marketing hotel & spa, benessere ed estetica

FEDERALBERGHI BRESCIA, CONFCOMMERCIO BRESCIA & STUDIO TOSI



MARKETING HOTEL & SPA, 
BENESSERE ED ESTETICA

20

L'OPERATIVITÀ DI UNA SPA: 
 DALL'ACCOGLIENZA ALLA GESTIONE DEL
CENTRO

Periodo: aprile - maggio 2022
Calendario:  28/04; 5/05; 12/05; 19/05, orario: 14.30 - 17.30
Durata: 12 ore
Erogazione corso: FAD (formazione a distanza sincrona, ovvero con lezioni in diretta)
Quota: gratuito per dipendenti e titolari di aziende iscritte al Fondo For.te 
Termine iscrizioni: 14 giorni prima dell'avvio del corso
 
Tipologia corso: interaziendale. 
****Su richiesta, è possibile organizzare questo percorso formativo solo per i dipendenti dell'azienda interessata
se in grado di mettere in formazione minimo 5 dipendenti. Per attivare questa opzione, inviare una richiesta al
seguente email; aziende@studiotosi.net, oggetto: Richiesta corso aziendale.
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IL MARKETING DI UNA SPA

MARKETING HOTEL & SPA, 
BENESSERE ED ESTETICA

Periodo: aprile 2022
Calendario:  11/04; 14/04; 21/04, orario: 14.30 - 17.30
Durata: 9 ore
Erogazione corso: FAD (formazione a distanza sincrona, ovvero con lezioni in diretta)
Quota: gratuito per dipendenti e titolari di aziende iscritte al Fondo For.te 
Termine iscrizioni: 14 giorni prima dell'avvio del corso 

Tipologia corso: interaziendale. 
****Su richiesta, è possibile organizzare questo percorso formativo solo per i dipendenti dell'azienda interessata
se in grado di mettere in formazione minimo 5 dipendenti. Per attivare questa opzione, inviare una richiesta al
seguente email; aziende@studiotosi.net, oggetto: Richiesta corso aziendale.
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PREVENTIVI VINCENTI IN HOTEL - COME
TRASFORMARE UNA RICHIESTA IN
PRENOTAZIONE

·
·
·

·
·
·

MARKETING HOTEL & SPA, 
BENESSERE ED ESTETICA

Periodo: marzo 2022
Calendario:  21/03; 24/03; 28/03, orario: 09.30 - 12.30
Durata: 9 ore
Erogazione corso: FAD (formazione a distanza sincrona, ovvero con lezioni in diretta)
Quota: gratuito per dipendenti e titolari di aziende iscritte al Fondo For.te 
Termine iscrizioni: 14 giorni prima dell'avvio del corso
 
Tipologia corso: interaziendale. 
****Su richiesta, è possibile organizzare questo percorso formativo solo per i dipendenti dell'azienda interessata
se in grado di mettere in formazione minimo 5 dipendenti. Per attivare questa opzione, inviare una richiesta al
seguente email; aziende@studiotosi.net, oggetto: Richiesta corso aziendale.
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MARKETING LOW COST. IDEE E SPUNTI
PRATICI PER LE ATTIVITÀ A BUDGET
RIDOTTO 

MARKETING HOTEL & SPA, 
BENESSERE ED ESTETICA

Periodo: marzo - aprile 2022
Calendario:  30/03; 06/04; 13/04, orario: 14.30 - 17.30
Durata: 9 ore
Erogazione corso: FAD (formazione a distanza sincrona, ovvero con lezioni in diretta)
Quota: gratuito per dipendenti e titolari di aziende iscritte al Fondo For.te 
Termine iscrizioni: 14 giorni prima dell'avvio del corso 

Tipologia corso: interaziendale. 
****Su richiesta, è possibile organizzare questo percorso formativo solo per i dipendenti dell'azienda interessata
se in grado di mettere in formazione minimo 5 dipendenti. Per attivare questa opzione, inviare una richiesta al
seguente email; aziende@studiotosi.net, oggetto: Richiesta corso aziendale.



FEDERALBERGHI BRESCIA, CONFCOMMERCIO BRESCIA &
STUDIO TOSI

PUBLIC SPEAKING
COME PARLARE IN PUBBLICO



 PUBLIC SPEAKING25

PUBLIC SPEAKING E COME PARLARE IN
VIDEO CALL

Periodo: maggio 2022
Calendario:  9/05; 11/05; 16/05, orario: 17.00 - 20.00
Durata: 9 ore
Erogazione corso: FAD (formazione a distanza sincrona, ovvero con lezioni in diretta)
Quota: gratuito per dipendenti e titolari di aziende iscritte al Fondo For.te 
Termine iscrizioni: 14 giorni prima dell'avvio del corso
 
Tipologia corso: interaziendale. 
****Su richiesta, è possibile organizzare questo percorso formativo solo per i dipendenti dell'azienda interessata
se in grado di mettere in formazione minimo 5 dipendenti. Per attivare questa opzione, inviare una richiesta al
seguente email; aziende@studiotosi.net, oggetto: Richiesta corso aziendale.



I corsi

01. Strategia di marketing digitale per turismo e
attività locali 

02. Branding strategy

03. Mailchimp e newsletter strategy - per creare
contatti e trasformali in clienti

04. Instagram pro: tutte le funzioni di Instagram e
come costruire contenuti fotografici e video
efficaci

05. WhatsApp Business e Google my
business

COMPETENZE DIGITALI E SOCIAL MEDIA

06. Canva e altri tools per creare immagini

FEDERALBERGHI BRESCIA, CONFCOMMERCIO BRESCIA & STUDIO TOSI



COMPETENZE DIGITALI E SOCIAL MEDIA27

STRATEGIA DI MARKETING DIGITALE PER
TURISMO E ATTIVITÀ LOCALI - FATTI
TROVARE DA CHI TI CERCA E
TRASFORMALI IN CLIENTI

Periodo: marzo - aprile 2022
Calendario:  16/03; 23/03; 29/03; 5/04, orario: 14.00 - 17.00
Durata: 12 ore
Erogazione corso: FAD (formazione a distanza sincrona, ovvero con lezioni in diretta)
Quota: gratuito per dipendenti e titolari di aziende iscritte al Fondo For.te 
Termine iscrizioni: 14 giorni prima dell'avvio del corso

Tipologia corso: interaziendale. 
****Su richiesta, è possibile organizzare questo percorso formativo solo per i dipendenti dell'azienda interessata
se in grado di mettere in formazione minimo 5 dipendenti. Per attivare questa opzione, inviare una richiesta al
seguente email; aziende@studiotosi.net, oggetto: Richiesta corso aziendale.



COMPETENZE DIGITALI E SOCIAL MEDIA28

BRANDING STRATEGY

Periodo: maggio 2022
Calendario:  10/05; 11/05; 17/05; 18/05, orario: 09.00 - 12.00
Durata: 12 ore
Erogazione corso: FAD (formazione a distanza sincrona, ovvero con lezioni in diretta)
Quota: gratuito per dipendenti e titolari di aziende iscritte al Fondo For.te 
Termine iscrizioni: 14 giorni prima dell'avvio del corso

Tipologia corso: interaziendale. 
****Su richiesta, è possibile organizzare questo percorso formativo solo per i dipendenti dell'azienda interessata
se in grado di mettere in formazione minimo 5 dipendenti. Per attivare questa opzione, inviare una richiesta al
seguente email; aziende@studiotosi.net, oggetto: Richiesta corso aziendale.



COMPETENZE DIGITALI E SOCIAL MEDIA29

MAILCHIMP E NEWSLETTER STRATEGY -
PER CREARE CONTATTI E
TRASFORMARLI IN CLIENTI

Periodo: aprile 2022
Calendario:  12/04; 19/04; 21/04, orario: 14.00 - 18.00/14.00 - 17.00
Durata: 10 ore
Erogazione corso: FAD (formazione a distanza sincrona, ovvero con lezioni in diretta)
Quota: gratuito per dipendenti e titolari di aziende iscritte al Fondo For.te 
Termine iscrizioni: 14 giorni prima dell'avvio del corso

Tipologia corso: interaziendale. 
****Su richiesta, è possibile organizzare questo percorso formativo solo per i dipendenti dell'azienda interessata
se in grado di mettere in formazione minimo 5 dipendenti. Per attivare questa opzione, inviare una richiesta al
seguente email; aziende@studiotosi.net, oggetto: Richiesta corso aziendale.



COMPETENZE DIGITALI E SOCIAL MEDIA30

INSTAGRAM PRO: TUTTE LE FUNZIONI DI
INSTAGRAM E COME COSTRUIRE
CONTENUTI FOTOGRAFICI E VIDEO
EFFICACI

Periodo: maggio - giugno 2022
Calendario:  24/05; 25/05; 31/05; 01/06; 07/06, orario: 09.30 - 12.30
Durata: 15 ore
Erogazione corso: FAD (formazione a distanza sincrona, ovvero con lezioni in diretta)
Quota: gratuito per dipendenti e titolari di aziende iscritte al Fondo For.te 
Termine iscrizioni: 14 giorni prima dell'avvio del corso

Tipologia corso: interaziendale. 
****Su richiesta, è possibile organizzare questo percorso formativo solo per i dipendenti dell'azienda interessata
se in grado di mettere in formazione minimo 5 dipendenti. Per attivare questa opzione, inviare una richiesta al
seguente email; aziende@studiotosi.net, oggetto: Richiesta corso aziendale.



COMPETENZE DIGITALI E SOCIAL MEDIA31

WHATSAPP BUSINESS E GOOGLE MY
BUSINESS

Periodo: marzo 2022
Calendario:  22/03; 25/03; 29/03, orario: 09.00 - 12.00
Durata: 9 ore
Erogazione corso: FAD (formazione a distanza sincrona, ovvero con lezioni in diretta)
Quota: gratuito per dipendenti e titolari di aziende iscritte al Fondo For.te 
Termine iscrizioni: 14 giorni prima dell'avvio del corso

Tipologia corso: interaziendale. 
****Su richiesta, è possibile organizzare questo percorso formativo solo per i dipendenti dell'azienda interessata
se in grado di mettere in formazione minimo 5 dipendenti. Per attivare questa opzione, inviare una richiesta al
seguente email; aziende@studiotosi.net, oggetto: Richiesta corso aziendale.



COMPETENZE DIGITALI E SOCIAL MEDIA32

CANVA E ALTRI TOOL PER CREARE
IMMAGINI

Periodo: aprile 2022
Calendario:  06/04; 12/04; 14/04, orario: 09.00 - 12.00
Durata: 9 ore
Erogazione corso: FAD (formazione a distanza sincrona, ovvero con lezioni in diretta)
Quota: gratuito per dipendenti e titolari di aziende iscritte al Fondo For.te 
Termine iscrizioni: 14 giorni prima dell'avvio del corso

Tipologia corso: interaziendale. 
****Su richiesta, è possibile organizzare questo percorso formativo solo per i dipendenti dell'azienda interessata
se in grado di mettere in formazione minimo 5 dipendenti. Per attivare questa opzione, inviare una richiesta al
seguente email; aziende@studiotosi.net, oggetto: Richiesta corso aziendale.



FEDERALBERGHI BRESCIA, CONFCOMMERCIO BRESCIA &
STUDIO TOSI

LINGUE
STRANIERE
Per l 'accoglienza turistico -  alberghiera



LINGUE STRANIERE34

OSPITALITÀ IN INGLESE

Prerequisiti: Conoscenza della lingua inglese livello A2/B1

Periodo: aprile - maggio 2022
Calendario:  27/04; 29/04; 4/05; 6/05; 11/05; 13/05; 18/05, orario: 09.30 - 12.30
Durata: 21 ore
Erogazione corso: FAD (formazione a distanza sincrona, ovvero con lezioni in diretta)
Quota: gratuito per dipendenti e titolari di aziende iscritte al Fondo For.te 
Termine iscrizioni: 14 giorni prima dell'avvio del corso

Tipologia corso: interaziendale. 
****Su richiesta, è possibile organizzare questo percorso formativo solo per i dipendenti dell'azienda interessata
se in grado di mettere in formazione minimo 5 dipendenti. Per attivare questa opzione, inviare una richiesta al
seguente email; aziende@studiotosi.net, oggetto: Richiesta corso aziendale.



LINGUE STRANIERE35

TEDESCO PER L’ACCOGLIENZA TURISTICA E
PER LA RISTORAZIONE

Prerequisiti: Conoscenza della lingua tedesca livello A2/B1

Periodo: maggio - giugno 2022
Calendario:  12/05; 19/05; 24/05; 26/05; 31/05; 1/06; 7/06; 9/06, orario: 15.00 - 18.00
Durata: 24 ore
Erogazione corso: FAD (formazione a distanza sincrona, ovvero con lezioni in diretta)
Quota: gratuito per dipendenti e titolari di aziende iscritte al Fondo For.te 
Termine iscrizioni: 14 giorni prima dell'avvio del corso

Tipologia corso: interaziendale. 
****Su richiesta, è possibile organizzare questo percorso formativo solo per i dipendenti dell'azienda interessata
se in grado di mettere in formazione minimo 5 dipendenti. Per attivare questa opzione, inviare una richiesta al
seguente email; aziende@studiotosi.net, oggetto: Richiesta corso aziendale.



FEDERALBERGHI BRESCIA, CONFCOMMERCIO BRESCIA &
STUDIO TOSI

INFORMATICA
Excel  -  analisi  dati



INFORMATICA37

 EXCEL BASE

Periodo: aprile - maggio 2022
Calendario:  21/04; 28/04; 05/05; 12/05; 19/05, orario: 09.00 - 12.00
Durata: 15 ore
Erogazione corso: FAD (formazione a distanza sincrona, ovvero con lezioni in diretta)
Quota: gratuito per dipendenti e titolari di aziende iscritte al Fondo For.te 
Termine iscrizioni: 14 giorni prima dell'avvio del corso

Tipologia corso: interaziendale. 
****Su richiesta, è possibile organizzare questo percorso formativo solo per i dipendenti dell'azienda interessata
se in grado di mettere in formazione minimo 5 dipendenti. Per attivare questa opzione, inviare una richiesta al
seguente email; aziende@studiotosi.net, oggetto: Richiesta corso aziendale.



INFORMATICA38

EXCEL INTERMEDIO

Periodo: aprile - maggio 2022
Calendario:  19/04; 26/04; 3/05; 10/05; 17/05, orario: 09.00 - 12.00
Durata: 15 ore
Erogazione corso: FAD (formazione a distanza sincrona, ovvero con lezioni in diretta)
Quota: gratuito per dipendenti e titolari di aziende iscritte al Fondo For.te 
Termine iscrizioni: 14 giorni prima dell'avvio del corso

Tipologia corso: interaziendale. 
****Su richiesta, è possibile organizzare questo percorso formativo solo per i dipendenti dell'azienda interessata
se in grado di mettere in formazione minimo 5 dipendenti. Per attivare questa opzione, inviare una richiesta al
seguente email; aziende@studiotosi.net, oggetto: Richiesta corso aziendale.



FEDERALBERGHI BRESCIA, CONFCOMMERCIO BRESCIA &
STUDIO TOSI

SPECIALE
FORMAZIONE IN PRESENZA

CORSI PER RISTORAZIONE E BAR  
miglioriamo la tua professionalità insieme



SPECIALE RISTORAZIONE E BAR40

ARTE E CONOSCENZA DEL SERVIZIO NELLA
SALA RISTORANTE

Periodo: marzo - aprile 2022
Calendario:  28/03; 29/03; 30/03; 31/03; 1/04; 2/04, orario: 09.00 - 13.00
Durata: 24 ore
Erogazione corso: IN PRESENZA 
Sede: Lago di Garda, da definire
Quota: gratuito per dipendenti e titolari di aziende iscritte al Fondo For.te 

Termine iscrizioni: 14 giorni prima dell'avvio del corso
Tipologia corso: interaziendale. 
****Su richiesta, è possibile organizzare questo percorso formativo solo per i dipendenti dell'azienda interessata se in
grado di mettere in formazione minimo 5 dipendenti. Per attivare questa opzione, inviare una richiesta al seguente
email; aziende@studiotosi.net, oggetto: Richiesta corso aziendale.



SPECIALE RISTORAZIONE E BAR41

PROFESSIONALIZZAZIONE DEL SERVIZIO NEL
BAR

Periodo: marzo - aprile 2022
Calendario:  28/03; 29/03; 30/03; 31/03; 1/04; 2/04, orario: 14.30 - 18.30
Durata: 24 ore
Erogazione corso: IN PRESENZA 
Sede: Lago di Garda, da definire
Quota: gratuito per dipendenti e titolari di aziende iscritte al Fondo For.te 

Termine iscrizioni: 14 giorni prima dell'avvio del corso
Tipologia corso: interaziendale. 
****Su richiesta, è possibile organizzare questo percorso formativo solo per i dipendenti dell'azienda interessata
se in grado di mettere in formazione minimo 5 dipendenti. Per attivare questa opzione, inviare una richiesta al
seguente email; aziende@studiotosi.net, oggetto: Richiesta corso aziendale.



Corsi  fruibil i  a  distanza,
f inanziati  dal  Fondo For.te

per imprenditori  e lavoratori
di  aziende iscritte al  Fondo

For.te,  operanti  nella
Regione Lombardia

Promossi  da 
Federalberghi Brescia,

Confcommercio Brescia e
Studio Tosi.

Per maggiori informazioni sui corsi in
programma e per le modalità di iscrizione
CONSULTA IL CATALOGO

Per informazioni:
STUDIO TOSI
 
Via Meucci, 2 - 37135 Verona (VR)
Tel: 0458200181
Email: aziende@studiotosi.net


